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ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ - ΕΚΤΙΜΗΣΗ 

ΕΡΓΑΤΙΚΟ ∆ΥΝΑΜΙΚΟ 
1999 2003 

NUTS Περιφέρεια Εργατικό 
∆υναμικό 

(%) Εργατικού 
∆υναμικού 

Εργατικό 
∆υναμικό 

(%) Εργατικού 
∆υναμικού 

Μεταβολή 
Εργατικού  
1999-2003 

gr11 
Ανατολική Μακεδονία και 
Θράκη 246.400 53,5% 230.400 47,4% -11,4% 

gr12 Κεντρική Μακεδονία 766.600 50,9% 737.200 48,2% -5,3% 

gr13 ∆υτική Μακεδονία 106.300 48,7% 109.300 46,5% -4,5% 

gr14 Θεσσαλία 291.400 50,0% 291.700 48,4% -3,2% 

gr21 Ηπειρος 118.800 46,8% 130.400 45,8% -2,1% 

gr22 Ιονίοι Νήσοι 80.600 53,9% 83.500 46,4% -13,9% 

gr23 ∆υτική Ελλάδα 254.800 49,8% 263.100 45,7% -8,2% 

gr24 Στερεά Ελλάδα 201.700 48,9% 221.100 46,3% -5,3% 

gr25 Πελοπόννησος 226.600 50,1% 259.200 48,7% -2,8% 

gr31 Αττική 1.751.900 50,5% 1.678.100 50,2% -0,6% 

gr41 Βόρειο Αιγαίο 62.500 42,4% 70.600 39,7% -6,4% 

gr42 Νότιο Αιγαίο 108.700 52,1% 125.800 51,2% -1,7% 

gr43 Κρήτη 249.100 57,4% 254.800 52,9% -7,8% 

ZIV Ζώνη Επιρροής IV 1.529.500 50,6% 1.499.000 47,8% -5,6% 

gr Σύνολο Χώρας 4.465.500 50,7% 4.455.200 48,7% -3,9% 

eu15 Ευρωπαϊκή Ένωση (EΕ15) - - 178.882.500 56,7% - 

eu25 Ευρωπαϊκή Ένωση (EΕ25) - - 212.594.800 56,5% - 
Πηγή ∆εδομένων: EUROSTAT, Regio Database, 2005 

Το 2003, το σύνολο του εργατικού δυναμικού στη Ζώνης Επιρροής IV μειώθηκε σε σχέση 
με το 1999, φτάνοντας τα 1.499.000 άτομα, το 1/3 δηλαδή του εργατικού δυναμικού της 
χώρας. Σημειώθηκε δηλαδή  Η κατανομή του εργατικού δυναμικού στις 5 Περιφέρειες 
ακολουθεί, σε μεγάλο βαθμό, την πληθυσμιακή κατανομή: το 49,2% του εργατικού 
δυναμικού της Ζώνης IV συγκεντρώνεται στην Κεντρική Μακεδονία και ακολουθούν η 
Θεσσαλία (19,5%) και η Ανατολική Μακεδονία και Θράκη (15,4%), ενώ το μικρότερο 
μερίδιο έχουν οι Περιφέρειες ∆υτικής Μακεδονίας (7,3%) και Ηπείρου (8,7%).  

Ο δείκτης καταγράφει το μέγεθος του εργατικού δυναμικού ανά Περιφέρεια και το 
ποσοστό του επί του πληθυσμού άνω 15 ετών. Το μέγεθος του εργατικού δυναμικού 
αποτελεί καθοριστικό παράγοντα της περιφερειακής οικονομίας και των αναπτυξιακών 
προοπτικών μιας Περιφέρειας. 
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Στο σύνολο της Ζώνης IV, το ποσοστό συμμετοχής του εργατικού δυναμικού στον 
πληθυσμό άνω των 15 ετών ανέρχεται σε 47,8% και είναι λίγο χαμηλότερο από το μέσο 
Χώρας (48,7%). Χαμηλότερα ποσοστά συμμετοχής έχουν οι Περιφέρειες Ηπείρου (45,8%) 
και ∆υτικής Μακεδονίας (46,5%) και υψηλότερο η Κεντρική Μακεδονία (48,2%).  

Κατά την πενταετία 1999-2003, το ποσοστό του εργατικού δυναμικού μειώθηκε σε όλες τις 
Περιφέρειες της Ζώνης IV, όπως και σε όλες τις Περιφέρειες της Χώρας. Στη Ζώνη IV, η 
μείωση αυτή ήταν μεγαλύτερη από την αντίστοιχη της Χώρας (-5,6% έναντι -3,9%). 
Μεγαλύτερη μείωση παρατηρήθηκε στην Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 
(-11,4%), το δεύτερο μεγαλύτερο ποσοστό μείωσης στη χώρα, και η μικρότερη στην 
Ήπειρο (-2,1%). 

ΜΕΤΑ∆Ε∆ΟΜΕΝΑ 

Πηγές 

Για τον υπολογισμό του δείκτη χρησιμοποιήθηκαν τα στοιχεία της Βάσης ∆εδομένων της 
Eurostat 2005 για το εργατικό δυναμικό και το ποσοστό του εργατικού δυναμικού στο 
πληθυσμό άνω των 15 ετών που ζει σε ιδιωτικές κατοικίες. Σημειωτέον ότι τα δεδομένα της 
απασχόλησης καταγράφονται μόνο σε επίπεδο NUTS ΙΙ και για το λόγο αυτό δείκτης δεν 
υπολογίζεται σε επίπεδο νομού. 

Μεθοδολογία 

Το εργατικό δυναμικό της Ζώνης IV προκύπτει ως άθροισμα του εργατικού δυναμικού των 
πέντε Περιφερειών και το ποσοστό του ως ο λόγος του παραπάνω αθροίσματος προς το 
σύνολο του πληθυσμού των πέντε Περιφερειών άνω των 15 ετών που ζει σε ιδιωτικές 
κατοικίες.  
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Χάρτης 1: Εργατικό ∆υναμικό ανά Περιφέρεια, 2003 

 


